Velika, 24.10.2022.

Na temelju javnog poziva za zaposljavanje Yena na radnom mjestu Radnica za pruzanje
usluga podr3ke i pomoci u kuci, u sklopu programa Zazeli — program zapos$ljavanja Zena -faza lll za
projekt ,Zajedno mozemo vise! —faza 11“, kodni broj: UP.02.1.1.16.0108, predsjednik Udruge
Veli¢anka dana 06.listopada 2022. godine donosi

IZMJENUODLUKE

o odabiru kandidatkinja za podrucje opcine Caglin od 6. listopada 2022.
l.

Na temelju Javnog poziva za zaposljavanje Zena na radnom mjestu radnica za pomo¢ u kuci, u sklopu
programa ZaZeli — program zaposljavanja sena -faza Il za projekt ,Zajedno moZzemo vise! — faza Il
kodni broj: UP.02.1.1.16.0108, od 19. rujna 2022.godine, objavljenog na sluzbenoj internetskoj stranici
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podru¢ni ured Pozega, Udruge Veli¢anka i ostalih projektnih
partnera, a nakon izvr3ene obrade i analize zaprimljenih prijava i obavljenog intervjua, odluceno je da
se u radni odnos u navedenom projektu prime sljedec¢e kandidatkinje (koje ispunjavaju trazene
uvjete):

Umjesto kandidatkinje pod rednim brojem 11. Anita Santor, Rudevo 3c, Caglin, u radni odnos primiti
¢e se kandidatkinja RuZica Ligenza, Rusevo 2B, Caglin koja ispunjava uvjete natje¢aja koji su objavljeni
19. rujna 2022.

Razlog promjene je osobni zahtjev Anite Santor koja je u meduvremenu sklopila Ugovor o radu s
drugim poslodavcem.

Sa kandidatkinjama iz to¢ke |. ove Odluke, sukladno projektnim pravilima sklopiti ¢e se Ugovor o radu
na 6 mjeseci, kojim ¢e se izmedu Udruge Veli¢anka, kao poslodavca i gore navedenih kandidatkinja
kao radnice urediti sva prava i obveze.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.
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Projekt je sufinancirata Eucopska unija sredstvirms Euromskog sociiainog fonda.

Sadrzaj ovog dokumenta isklju¢iva je odgovornost Udruge Veli¢anka



